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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565) องค์การบริหารส่วนต าบลโรงเข ้
 

ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบตัิ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.บริการชุมชนและ
สังคม 

2.การเศรษฐกิจ 

เคหะและชุมชน 

 

อุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

กองช่าง 

 

กองช่าง 

กองช่าง 

อบต.โรงเข้ 

2 การจัดระเบียบชุมชนและการ
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.บริหารทั่วไป 

 

 

2.บริการชุมชนและ
สังคม 

1.บริหารงานทั่วไป 

 

2.การรักษาความ 
   สงบภายใน 

1.การศึกษา 

2.เคหะและชุมชน 

ส านักงานปลัด, 

กองคลัง 

ส านักงานปลัด 

ส านักงานปลัด 

กองช่าง 

3 การส่งเสริมการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 

 

 

 

2.การเศรษฐกิจ 

 

3.การด าเนินงาน
อ่ืน 

1.การศึกษา 

2.สาธารณสุข 

3.สังคมสงเคราะห์ 

4.สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

งบกลาง 

ส านักงานปลัด 

ส านักงานปลัด 

ส านักงานปลัด 

ส านักงานปลัด 

 

กองช่าง 

ส านักงานปลัด 

4 วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นคงอยู่ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

 

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักงานปลัด 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565) องค์การบริหารส่วนต าบลโรงเข ้
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

5 การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

1.บริหารทั่วไป 

 

 

2.การเศรษฐกิจ 

1.บริหารงานทั่วไป 

2.สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1.เคหะและชุมชน 

2.อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

ส านักงานปลัด,กอง
คลัง 

ส านักงานปลัด 

กองช่าง 

 

รวม 5 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 11    แผนงาน 3 ส านัก/กอง - 

 

 

 

 


