
แบบ ยท.๐๓

๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์
ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การคมนาคม มีความ ๑.ร้อยละของ ๕ ๕ ๕ ๔      ปีละ ๕ สาย ๑. พัฒนา ปรับปรุง   -โครงการก่อสร้าง กองช่าง

เมืองน่าอยู่และ การพัฒนาด้านโครง การพัฒนาโครง สะดวกรวดเร็ว ปลอด ประชาชนเดินทาง บ ารุงรักษา  ถนน ถนนคอนกรีต 

ประชาชนมีคุณภาพ สร้างพื้นฐาน สร้างพื้นฐาน ภัย มีระบบสาธารณูป สะดวก สะพาน ท่อระบายน้ า ๒๐  สาย

ชีวิตที่ดี โภค สาธารณูปการ ๒.ร้อยละของ ๔ ๔ ๔ ๔ ปีละ ๔ สาย  -โครงการก่อสร้าง กองช่าง
เพียงพอ ทั่วถึง ประชาชนที่พึง ถนนลาดยางแอส

พอใจ ฟัลท์ติกคอนกรีต

๑๖ สาย

๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ สาย  -โครงการก่อสร้าง กองช่าง
ถนนหินคลุก

๔ สาย

๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ สาย  -โครงการปรับปรุง กองช่าง
ซ่อมแซมถนนลาด

ยางฯ  ๔ สาย

๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ สาย  -โครงการปรับปรุง กองช่าง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง

 ๔  สาย

๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ สาย  -โครงการปรับปรุง กองช่าง
ซ่อมแซมถนนหิน

คลุก ๔  สาย

 - ๖๔ -

ค่าเปา้หมาย
กลยุทธ์เปา้ประสงค์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การคมนาคม มีความ ๑.ร้อยละของ ๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย ๒..พัฒนา ปรับปรุง   -โครงการดาด กองช่าง
เมืองน่าอยู่และ การพัฒนาด้านโครง การพัฒนาโครง สะดวกรวดเร็ว ปลอด ประชาชนเดินทาง บ ารุงรักษาแหล่งน้ า คลอง คศล.รูปตัวยู

ประชาชนมีคุณภาพ สร้างพื้นฐาน สร้างพื้นฐาน ภัย มีระบบสาธารณูป สะดวก และขยายระบบ ๔  สาย

ชีวิตที่ดี โภค สาธารณูปการ ๒.ร้อยละของ ๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย ประปา หมู่บ้าน /  -โครงการขุดลอก กองช่าง
เพียงพอ ทั่วถึง ประชาชนที่พึง ประปาส่วนภูมิภาค คลอง ๔ สาย

พอใจ ๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย  -โครงการก าจดั กองช่าง
วชัพืช  ๔ สาย

๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ หมู่  -ขยายเขตประปา กองช่าง
ภูมิภาคในเขต อบต.

โรงเข้

๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒      ปีละ ๑๒ สาย ๓. ขยายเขต  -โครงการซ่อมแซม กองช่าง
บริการไฟฟ้า/ไฟฟ้า ไฟฟ้าสาธารณะ 

สาธารณะให้ทั่วถึง ๔๘ สาย

๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย บ ารุงรักษาไฟฟ้า  -โครงการติดต้ัง กองช่าง
สาธารณะ   ไฟฟ้าสาธารณะ 

๔ สาย

๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย  -โครงการขยาย กองช่าง
เขตไฟฟ้า ๔ สาย

๑ ๑ ๑ ๑      ปีละ ๑ สาย  -โครงการยา้ยเสา กองช่าง
ไฟฟ้า ๔ สาย

 - ๖๕ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ทรัพยากรธรรม ชาติ        ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  รักษาความสงบเรียบ  -ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน ส านักงาน
เมืองน่าอยู่และ ยุทธศาสตร์การ ยทุธศาสตร์การ และส่ิงแวดล้อมคงอยู่ ทัศนียภาพดีขึ้น ร้อย และความปลอด เขตองค์การบริหาร ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนาด้านการจัด ชุมชนและการ และใช้ประ โยชน์ ภยัในชีวิตและทรัพย์ ส่วนต าบลโรงเข้  

ชีวิตที่ดี ระเบียบชุมชน สังคม จดัการทรัพยากร อยา่งสมดุล  สิน ๕ คร้ัง

และการรักษาความ ธรรมชาติและ หอกระจายข่าวมีคุณ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -ปรับปรุงซ่อมแซม ส านักงาน
สงบเรียบร้อย ส่ิงแวดล้อม ภาพมากขึ้น หอกระจายข่าว ปลัด

ประจ าหมู่บ้าน

๕ คร้ัง

ร้อยละ ๑๐๐ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  - ป้องกันและช่วย ส านักงาน
ผู้ประสพภัย เหลือผู้ประสบภัย ปลัด

ธรรมชาติสาธารณ-

ภัยต่างๆ ๕ คร้ัง

ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการสนับสนุน ส านักงาน
ผู้ฝึกอบรม การฝึกอบรม อปพร ปลัด

๕ คร้ัง

ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๒ ๒ ๒ ๒ ปีละ ๒ คร้ัง  -โครงการลดอุบัติ ส านักงาน
อุบัติเหตุลดลง เหตุทางถนนในช่วง ปลัด

เทศกาลส าคัญ 

๑๐ คร้ัง

ร้อยละ ๑๐๐ ของ  -  - ๑  -  ๑  แห่ง  - โครงการสร้างศูนย์ ส านักงาน
อปพร.มีศูนย์บริการ อปพร. ๑ แห่ง ปลัด

 - ๖๖ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ทรัพยากรธรรม ชาติ        ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -สร้างจติส านึก และ  -จดัอบรมเยาวชน ส านักงาน
เมืองน่าอยู่และ ยุทธศาสตร์การ ยทุธศาสตร์การ และส่ิงแวดล้อมคงอยู่ เยาวชนได้มีความรู้ ความตระหนักในการ ด้านการอนุรักษ์ส่ิง ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนาด้านการจัด ชุมชนและการ และใช้ประ โยชน์ เพิ่มขึ้น จดัการทรัพยากร แวดล้อม

ชีวิตที่ดี ระเบียบชุมชน สังคม จดัการทรัพยากร อยา่งสมดุล  ธรรมชาติและส่ิง ๕ คร้ัง

และการรักษาความ ธรรมชาติและ แวดล้อม

สงบเรียบร้อย ส่ิงแวดล้อม ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ปีละ ๑๒  คร้ัง  -บ าบัดและจดัการ  -โครงการ Big ส านักงาน

ขยะลดลง ขยะ Cleaning Day ปลัด
๔๘ คร้ัง

ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  - จดัอบรมแกนน า ส านักงาน

ขยะลดลง หมู่บ้านเร่ืองการ ปลัด
แยกขยะการก าจดั
ขยะและการรักษา
ความสะอาด
๔ คร้ัง

 - ๖๗ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๓.  -ประชาชนมีความรู้    -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๒ ๒ ๒ ๒ ปีละ ๒ คร้ัง ๑.พัฒนาการศึกษา  -โครงการสนับสนุน ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยุทธศาสตร์การ ยุทธศาสตร์การ  มีคุณภาพชีวิตที่ดีรวม เด็กในศูนย์พัฒนา ทั้งในระบบ และ ค่าใช้จ่ายในการ ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนาด้านการส่ง ส่งเสริมการศึกษา ทั้งมีสุขภาพแข็งแรง เด็กเล็ก อบต.โรงเข้ นอกระบบ บริหารสถานศึกษา
ชีวิตที่ดี เสริมคุณภาพชีวิต และพัฒนา  ห่างไกลยาเสพติด จ านวน ๕ ศูนย์ ๑๐ คร้ัง

คุณภาพชีวิต    -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๒ ๒ ๒ ๒ ปีละ ๒ คร้ัง  -ค่าอาหารเสริม ส านักงาน

เด็กในศูนย์พัฒนา (นม) ปลัด
เด็กเล็ก อบต.โรงเข้ ๑๐ คร้ัง
จ านวน ๕ ศูนย์
ร้อยละ๑๐๐ ของ
เด็กนักเรียนใน
โรงเรียน จ านวน ๕ โรง

 -ร้อยละ ๘๐ ของผู้ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง ๒. พัฒนาและส่ง  -โครงการพัฒนา ส านักงาน

อบรมมีรายได้เพิ่ม เสริมอาชีพให้ประ สตรีและเสริมสร้าง ปลัด
ขึ้น ชาชนมีรายได้เพิ่ม ความเข้มแข็งของ

ขึ้น ครอบครัว ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๘๐ ของผู้ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการฝึกอบรม ส านักงาน

อบรมมีรายได้เพิ่ม อาชีพระยะส้ันให้ ปลัด
ขึ้น แก่ประชาชน 

๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการฝึกอบรม ส านักงาน

ประชาชนได้มีรายได้ เกษตรกรการท าปุย๋ ปลัด
เพิ่มขึ้น หมัก ปุย๋ชีวภาพ

๔ คร้ัง

 - ๖๘ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๓.  -ประชาชนมีความรู้    -ร้อยละของพื้นที่ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง ๒. พัฒนาและส่ง  -โครงการฝึกอบรม ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยุทธศาสตร์การ ยุทธศาสตร์การ  มีคุณภาพชีวติที่ดีรวม ท าการเกษตรมีคุณ เสริมอาชีพให้ประ ปรับปรุงคุณภาพ ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนาด้านการส่ง ส่งเสริมการศึกษา ทั้งมีสุขภาพแข็งแรง ภาพ ชาชนมีรายได้เพิ่ม ของดินในพืน้ที่ท า

ชีวิตที่ดี เสริมคุณภาพชีวิต และพัฒนา  ห่างไกลยาเสพติด ขึ้น การเกษตร ๔ คร้ัง

คุณภาพชีวิต    -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  -สนับสนุนโครงการ ส านักงาน

ประชาชนมีรายได้ หนึ่งต าบล หนึ่ง ปลัด
เพิม่ขึ้น ผลิตภัณฑ์ ๔ คร้ัง

 -ร้อยละของผู้เข้าร่วม ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  ๔.ส่งเสริมสุขภาพ  -โครงการฝึกอบรม ส านักงาน

อบรม อนามัย การป้องกัน ให้ความรู้เกี่ยวกับ ปลัด
โรค รวมถึงการป้อง ยาเสพติด ๔ คร้ัง

 -ร้อยละของผู้เข้าร่วม ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง กันและแก้ไขปัญหา  -โครงการอบรมให้ ส านักงาน

อบรม ยาเสพติด ความรู้เกี่ยวกับการ ปลัด
ปอ้งกันโรคเอดส์ ๔ คร้ัง

 -ร้อยละของประชาชน ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  - โครงการรณรงค์ต่อ ส านักงาน

มีการเส่ียงลดน้อยลง ต้านการสูบบุหร่ี ๔ คร้ัง ปลัด

 -ร้อยละของหมู่บ้าน ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  -โครงการหมู่บ้าน ส านักงาน

มีความปลอดภัยจาก ปลอดยงุลาย ๔ คร้ัง ปลัด
โรคไข้เลือดออกลดลง

 -ร้อยละของสุนัขและ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  -โครงการรณรงค์ ส านักงาน

สัตวอ์ื่นๆ ได้รับการฉีด ป้องกันโรคพิษสุนัข ปลัด
วคัซีนป้องกันโรค บ้า ๔ คร้ัง
พิษสุนัขบ้า

 - ๖๙ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตรที่ ๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๓.  - คุณภาพชีวิตของ  -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง ๓.การส่งเสริมสวัสดิ  -โครงการพัฒนาคุณ- ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยุทธศาสตร์การ ยุทธศาสตร์การ ประชาชนดีขึ้น ประชาชนที่ร่วมงาน การสังคม ภาพชีวิตผู้สูงอายใุน ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนาด้านการส่ง ส่งเสริมการศึกษา สูงอายุ เขต อบต.โรงเข ้๔ คร้ัง

ชีวิตที่ดี เสริมคุณภาพชีวิต และพัฒนา  -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  -โครงการสนับสนุน ส านักงาน

คุณภาพชีวิต คนพ าการมีคุณภาพ ยกระดับคุณภาพ ปลัด

เพิ่มขึ้น ชีวติคนพิการ ๔ คร้ัง

 -ร้อยละของผู้สูงอายุ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง  -โครงการเยีย่มผู้ ส านักงาน

ได้รับความช่วยเหลือ สูงอาย ุ๔ คร้ัง ปลัด
ในเบื้องต้น

 -ร้อยละของผู้ป่วย ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ปีละ ๑๒  คร้ัง  - เบีย้ยงัชีพผู้ป่วย ส านักงาน

เอดส์ได้รับความช่วย เอดส์ ๔๘ คร้ัง ปลัด
เหลือเบื้องต้น

 -ร้อยละของผู้สูงอายุ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ปีละ ๑๒  คร้ัง  - เบีย้ยงัชีพผู้สูง ส านักงาน

ได้รับความช่วยเหลือ อาย ุ ๔๘ คร้ัง ปลัด
เบื้องต้น

 -ร้อยละของคนพิการ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ๑๒ ปีละ ๑๒  คร้ัง  - เบีย้ยงัชีพคน ส านักงาน

ได้รับความช่วยเหลือ พิการ ๔๘ คร้ัง ปลัด
เบือ้งต้น

 -สบทบงบประมาณให้กองทุน ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑  คร้ัง สนับสนุนกองทุน
หลักประกนัสุขภาพ ไม่น้อยกวา่ หลักประกันสุขภาพ 
40 % ของเงินบริการ ด้านการ อบต.โรงเข้ ๔ คร้ัง
แพทยท์ี่ได้รับการจัดสรร 

 - ๗๐ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๔  - วัฒนธรรมและภูมิ  -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -ส่งเสริมศาสนา  -สนับสนุนโครงการ ส านักงาน

ยุทธศาสตร์เมืองท่อง ยทุธศาสตร์การ ยุทธศาสตร์การ ปัญญาท้องถิ่นคงอยู่ เด็ก  ศิลปวัฒนธรรม วนัเด็กแห่งชาติ ปลัด
เที่ยวชั้นน าของ  พัฒนาด้านศิลปะ ส่งเสริมศาสนา สืบไป จารีตประเพณี ๔ คร้ัง

 ASEAN และแหล่ง วัฒนธรรม จารีต วัฒนธรรมและ  -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง ภูมิปัญญาท้องถิ่น  -จดักิจกรรมต่างๆ ส านักงาน

ศึกษาดูงาน – ประชุม ประเพณี และภูมิ นันทนาการ ประชาชน เกี่ยวกับศานา ปลัด
สัมมนาส าคัญระดับ ปัญญาท้องถิ่น วฒันธรรม ประเพณี

ประเทศ ท้องถิ่นและงานรัฐ
พิธต่ีางๆ ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการอนุรักษ์ ส านักงาน

ประชาชน ศิลปะและภูมิ ปลัด
ปัญญาท้องถิ่น
๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๙๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -ส่งเสริมกีฬาและ  -โครงการกีฬาเชื่อม ส านักงาน

ประชาชน นันทนาการ ความสามัคคีหลีก ปลัด
หนียาเสพติด ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๙๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการสนับสนุน ส านักงาน

ประชาชน แข่งขันกีฬาระดับ ปลัด
ต่างๆ ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๙๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการแข่งขัน ส านักงาน

ประชาชน กีฬารวมพลคนท้อง ปลัด
ถิ่นอ าเภอบ้านลาด 
๔ คร้ัง

 - ๗๑ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก
ยุทธศาสตร์ที่ ๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๔  - วัฒนธรรมและภูมิ  -ร้อยละ ๑๐๐ ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  - ส่งเสริมศาสนา  -อุดหนุนที่ท าการ ส านักงาน

ยุทธศาสตร์เมืองท่อง ยทุธศาสตร์การ ยุทธศาสตร์การ ปัญญาท้องถิ่นคงอยู่ ค่าใช้จา่ยการร่วม ศิลปวัฒนธรรม ปกครองอ าเภอบ้าน ปลัด
เที่ยวชั้นน าของ  พัฒนาด้านศิลปะ ส่งเสริมศาสนา สืบไป ขบวนแห่งานพระนคร จารีตประเพณี ลาดเพือ่เป็นค่าใช้

 ASEAN และแหล่ง วัฒนธรรม จารีต วัฒนธรรมและ คีรี-เมืองเพชร ภูมิปัญญาท้องถิ่น จา่ยตามโครงการ

ศึกษาดูงาน – ประ ประเพณี และภูมิ นันทนาการ จดัขบวนแห่งาน

ชุมสัมมนาส าคัญ ปัญญาท้องถิ่น พระนครคีรี-เมือง

ระดับประเทศ เพชร  ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -อุดหนุนที่ท าการ ส านักงาน

ประชาชนที่ร่วมงาน ปกครองอ าเภอบ้าน ปลัด
ลาดเพือ่เป็นค่าใช้
จา่ยโครงการจดังาน
แข่งขันววัเทียม
เกวยีน ๔ คร้ัง

 - ๗๒ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารงานมีประ  - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -พัฒนาการบริหาร  - สนับสนุนโครงการ ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยทุธศาสตร์การ ยทุธศาสตร์การ สิทธภิาพ ประสิทธผิล ประชาชนได้รับข้อมูล จดัการในองค์กร เพิม่ประสิทธภิาพ ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนากระบวนการ พัฒนากระบวน และประชาชนได้เข้า ข่าวสาร  และส่งเสริมการมี ศูนยข์้อมูลข่าวสาร

ชีวิตที่ดี ที่ดีในองค์กรและ การบริหารจดัการ มามีส่วนร่วมในการ ส่วนร่วมของประชา การจดัซ้ือจดัจา้ง

การมีส่วนร่วมของ ที่ดีในองค์กร พัฒนาท้องถิ่น ชน ขององค์กรปกครอง

ประชาชน ส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ ๔ คร้ัง

 - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการจัดท า ส านักงาน

บุคลากร แผนที่ภาษีและ ปลัด
ทะเบียนทรัพยสิ์น
๔ คร้ัง

 - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการออก ส านักงาน

ประชาชน หน่วยบริหารจดัเก็บ ปลัด
ภาษี ๔ คร้ัง

 - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการจัดท า ส านักงาน

ประชาชน วารสารของ ปลัด
อบต.โรงเข้ ๔ คร้ัง

 - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  - ส ารวจความพึงพอ ส านักงาน

ประชาชน ใจของประชาชน ปลัด
ต่อการบริการ ๔ คร้ัง

 - ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -จดัท าป้ายประชา ส านักงาน

ประชาชน สัมพันธข์้อมูลต่างๆ ปลัด
ของอบต.โรงเข ้๔ คร้ัง

 - ๗๓ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารงานมีประ  -ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -พัฒนาการบริหาร  -โครงการประชุม ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยทุธศาสตร์การ ยทุธศาสตร์การ สิทธิภาพ ประสิทธิผล ประชาชน จดัการในองค์กร และ องค์กรปกครองส่วน ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนากระบวนการ พัฒนากระบวน และประชาชนได้เข้า ส่งเสริมการมส่ีวนร่วม ท้องถิ่นอ าเภอบ้าน

ชีวิตที่ดี ที่ดีในองค์กรและ การบริหารจดัการ มามีส่วนร่วมในการ ของประชาชน ลาดสัญจร

การมีส่วนร่วมของ ที่ดีในองค์กร พัฒนาท้องถิ่น  -ร้อยละ 100 ของ ๑  -  -  - ปีละ ๑ คร้ัง ค่าใช้จา่ยการเลือก

ประชาชน ประชาชนมาเลือกต้ัง ต้ังนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล/
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล
รวมถึงประชาสัม
พันธข์้อมูลแก่ประชา
ชนในการเลือกต้ัง
สภาผู้แทนราษฎร
สมาชิกวฒิุสภา 
๑ คร้ัง

 -ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการเพิม่ประ

บุคลากร สิทธภิาพในการ
บริหารงาน อบต.
๔ คร้ัง

 -ร้อยละ 100 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -ค่าใช้จ่ายเดินทางไป

บุคลากร ราชการในราชอาณาจักร

และนอกอาณาจักรของ

คณะผู้บริหารสมาชิก

พนกังานส่วนต าบลและ

พนกังานจ้าง ๔ คร้ัง

 - ๗๔ -

เปา้ประสงค์
ค่าเปา้หมาย

กลยุทธ์



ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วดั ความก้าวหน้า ผลผลิต/ หน่วยงาน หน่วย
กับยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลิต/ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ของเปา้หมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จังหวดั จังหวดั โครงการ หลัก

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารงานมีประ  -ร้อยละ 80 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -พัฒนาการบริหาร  -โครงการจัดประ ส านักงาน

เมืองน่าอยู่และ ยทุธศาสตร์การ ยทุธศาสตร์การ สิทธภิาพ ประสิทธผิล ประชาชน จดัการในองค์กร และ ชุมประชาคมหมู่ ปลัด
ประชาชนมีคุณภาพ พัฒนากระบวนการ พัฒนากระบวน และประชาชนได้เข้า ส่งเสริมการมส่ีวนร่วม บ้าน ๔ คร้ัง

ชีวิตที่ดี ที่ดีในองค์กรและ การบริหารจดัการ มามีส่วนร่วมในการ  -ร้อยละ ๑๐0 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง ของประชาชน  -โครงการประชุม ส านักงาน

การมีส่วนร่วมของ ที่ดีในองค์กร พัฒนาท้องถิ่น ประชาชน ประชาคมเพื่อจัดท า ปลัด
ประชาชน แผนพัฒนาท้องถิ่น

ส่ีปี ๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๑๐0 ของ ๑ ๑ ๑ ๑ ปีละ ๑ คร้ัง  -โครงการปกป้อง ส านักงาน

ประชาชน สถาบันพระมหา - ปลัด
กษัตริย ์๔ คร้ัง

 -ร้อยละ ๑๐0 ของ ๑ ๑  -  - ปีละ ๑ คร้ัง  -พัฒนาบุคลากร   -ต่อเติมอาคาร ส านักงาน

ประชาชน เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ อเนกประสงค์ ปลัด
และสถานที่ปฏิบัติ ๒ คร้ัง
งาน

 -ร้อยละ ๑๐0 ของ  - ๑  -  - ปีละ ๑ คร้ัง  -ก่อสร้างร้ัวลวด ส านักงาน

ลวดหนาม หนามแนวเขตที่ดิน ปลัด
ที่จะท า ๑ คร้ัง

 -ร้อยละ ๑๐0 ของ  - ๑  -  - ปีละ ๑ คร้ัง  -วางท่อระบายน้ าใน ส านักงาน

ที่ดิน ที่จะสร้างที่ท า ปลัด
การ อบต.โรงเข้ 
พร้อมขุดลอกสระน้ า
 ๑ คร้ง

 - ๗๕ -
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