
รายงานผลการดำเนนิการเพือ่สงเสรมิคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตำบลโรงเข อำเภอบานลาด จงัหวดัเพชรบรุ ี
 

มาตรการ/กิจกรรม วธิดีำเนินการ ผูรบัผดิชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนนิการ 
(output) 

ผลลัพธหรอืผลสมัฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

(outcome/result) 
การปองกันการเรียกรับสินบนจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

- การปองกันการใหสินบนตองเปน
นโยบายสำคัญจากระดับบริหาร
สูงสุด 
- มีการประเมินความเสี่ยงในการให
สินบนเจาพนักงานของรัฐ 

สำนักปลัด ต.ค.67-ก.ย.68 -มีนโยบายและมาตรการท่ีชัดเจน
เก่ียวกับการปองกันการเรียกรับ
สินบนจากการปฏิบัติหนาท่ี 
- มี ช อ งท า ง ให ร อ ง เรี ย น แ ล ะ
รายงานความผิดท่ีสามารถทำได
โดยงายและปกปดสถานะของผู
รองเรียน 

ไม พ บ ว าบุ ค ล าก ร ใน
สั ง กั ด มี ก า ร เรี ย ก รั บ
สินบนจากการปฏิบัติ
หนาท่ี 

เผยแพรและประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารผานชองทางท่ีหลากหลาย
อยางตอเนื่อง 

-เผยแพรข อ มูลข าวสาร ภารกิจ
หน วยงาน กิจกรรมต าง ๆ  ผ าน
ช อ งท าง ท้ั ง เว็ บ ไซต และ  Social 
Network ของหนวยงาน  
- ปรับปรุงขอมูลขาวสารในเว็บไซต
ของหนวยงานใหมีความครบถวน
เปนปจจุบัน 

สำนักปลัด,กอง
คลัง,กองชาง 

ต.ค.67-ก.ย.68 - เผยแพรข อ มูลข าวสารต างๆ 
ภารกิจของหนวยงาน ผานทาง
เว็ บ ไซ ต  แ ล ะ  facebook ข อ ง
หนวยงาน 
- ปรับปรุงขอมูลในเว็บไซตของ
หนวยงานใหมีความเปนปจจุบัน
และตอเนื่อง ไมวาจะเปนขอมูล
โครงสรางขององคกร แผนการ
ดำเนินงาน การใชจายงบประมาณ  
การบริหารงานบุคคล การจัดซ้ือจัด
จางหรือการจัดหาพัสดุ การปองกัน
การทุจริต เปนตน    

ประชาชนสามารถเขาถึง
ข อ มู ล ข า ว ส า ร ข อ ง
หนวยงานไดงาย สะดวก 
รวดเร็ว  
 

 



 
มาตรการ/กิจกรรม วธิดีำเนินการ ผูรบัผดิชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนนิการ 

(output) 
ผลลัพธหรอื

ผลสมัฤทธิใ์นการ
ดำเนนิการ 

(outcome/result) 
การสร างความ โปร งใส ในการใช
งบประมาณจดัซ้ือจัดจาง 

เปดเผยขอมูลขาวสารเก่ียวกับการใช
งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจางให
เปนไปตามระเบียบของราชการและ
ใหประชาชนสามารถตรวจสอบได 

กองคลัง ต.ค.67-ก.ย.68 มีการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการใช
งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจาง
ในเวบ็ไซตของหนวยงาน ไดแก 
- รายงานการจัดซ้ือจัดจางหรือการ
จัดหาพัสดุและความกาวหนาใน
ก า ร จั ด ซ้ื อ จั ด จ า ง  ป ร ะ จ ำป
งบประมาณ 2568 
- รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางหรือ
การจดัหาพัสดุประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ห น ว ย งาน มี ก า ร
เป ด เ ผ ย ข อ มู ล
งบประมาณจัดซ้ือ
จั ด จ า งค รบ ถ ว น 
สามารถตรวจสอบ
ได 

การแกไขและปองกันการทุจริตใน
หนวยงาน 

- มอบน โยบ ายของผู บ ริห ารให
บุคลากรในหนวยงานทราบเก่ียวกับ
การไมรับของขวัญหรือของกำนัลจาก
การปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
- สงเสริมใหบุคลากรในหนวยงาน
ปฏิ บั ติ งาน ให เป น ไป ด วยความ
ซ่ือสัตยสุจริตโปรงใสและสามารถ
ตรวจสอบได 

สำนักปลัด ต.ค.67-ก.ย.68 -จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ
นโยบาย No Gift Policy จากการ
ป ฏิ บั ติ ห น า ท่ี  เ ม่ื อ วั น ท่ี  1 5 
มกราคม 2568 
- จั ด โค รงการอบ รม คุณ ธรรม
จริยธรรม เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ 
2568 

เม่ือดำเนินการตาม
ม า ต ร ก า ร แ ก ไข
ปญหาและปองกัน
ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ว 
บุคลากรในสังกัดไม
มี ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น
หนวยงาน 

 
 
 


