
การสรางวฒันธรรม No Gift Policy จากการปฏบิตัหินาที ่
องคการบรหิารสวนตำบลโรงเข 

 
 
  เม่ือวันท่ี  28  เมษายน  2569 เวลา  13.30 น. องคการบริหารสวนตำบลโรงเขจัดกิจกรรมประชุม
ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy ณ องคการบริหารสวนตำบลโรงเข  โดยทานนายกองคการบริหารสวนตำบลโรงเข  
นายเฉลิม  บุญหลาย  ประชุมมอบนโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ีท้ังใน ขณะ กอน 
และหลังการปฏิบัติหนาท่ีใหแกพนักงานสวนตำบล พนักงานจาง พรอมท้ังประกาศเจตนารมณ No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหนาท่ี ประจำปงบประมาณ 2569 เพ่ือเปนการปลุกจิตสำนึก เปนการสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีดีในการปฏิเสธการ
รับขอขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี อีกท้ังไดแจงหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาหนาท่ีรฐั เพ่ือใหพนักงานสวนตำบล พนักงานจางทุกคนถือเปนแนวทางปฏิบัติตอไป 
 

       
 
 

      
 
 

            
 



 
 
 

 
  
 

ประกาศองคการบรหิารสวนตำบลโรงเข 
เรือ่ง หลักเกณฑการรบัทรพัยสนิหรอืประโยชนอืน่ใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรฐั  

 
  

  ตามประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการ
รับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 เพื่อเปนการสงเสริม
ความโปรงใส ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และสอดคลองกับนโยบาย No Gift Policy ขององคการ
บริหารสวนตำบลโรงเข นั้น  

  องคการบริหารสวนตำบลโรงเข จึงประกาศหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ 
ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาของ พนักงานสวนตำบล และบุคลากรในสังกัดองคการบริหาร 
สวนตำบลโรงเข ดังนี้ 
  ขอ 1 หลักการท่ัวไป  
  เจาพนักงานของรัฐในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลโรงเข ตองไมร ับทรัพยสินหรือ 
ประโยชนอื่นใดจากบุคคลภายนอก เวนแตเปนการรับโดยธรรมจรรยา และตองไมเกี ่ยวของกับการปฏิบัติ 
หนาท่ีหรือกอใหเกิดผลประโยชนทับซอน  

  ขอ 2 คำนิยาม  
  “การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยา” หมายความวา การรับทรัพยสินหรือ 
ประโยชนอื ่นใดอันอาจคำนวณไดเปนเงินไดจากบุคคลที่ใหกันในโอกาสหรือวันสำคัญ และใหหมายความ 
รวมถึง การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดในโอกาสแสดงความยินดี การแสดง 
ความขอบคุณ การตอนรับ การแสดงความเสียใจ หรือการใหตามมารยาทท่ีถือปฏิบัติกันในสังคมดวย  
  “ญาติ” หมายความวา พี่นองรวมบิดามารดาหรือรวมบิดาหรือมารดาเดียวกัน ลุง ปา นา อา 
คูสมรส บุพการีหรือผูสืบสันดานของคูสมรส บุตรบุญธรรมหรือผูรับบุตรบุญธรรม  
  “ประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินได” หมายความวา สิ่งที่มีมูลคา ไดแก การลดราคา 
การรับความบันเทิง การรับบริการ การรับการฝกอบรม หรือสิ่งอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน 

  ขอ 3 หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา  
  เจาพนักงานของรัฐจะรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาได ในกรณีดังตอไปนี้ 
  1. ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากผูใดซึ่งมิใชญาติที่มีราคาหรือ 
มูลคาในการรับจากแตละบุคคล แตละโอกาสไมเกินสามพันบาท  
  2. ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดที่การใหนั้นเปนการใหในลักษณะ 
ใหกับบุคคลท่ัวไป 
 
 
 



 
  ขอ 4 การรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดที ่ไมเปนไปตาม
หลักเกณฑหรือมีมูลคามากกวาที่กำหนดไวในขอ 3 ซึ่งเจาพนักงานของรัฐไดรับมาโดยมีความจำเปนอยางยิ่งท่ี
ตองรับไวเพื่อ รักษาไมตรี มิตรภาพ หรือความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล เจาพนักงานของรัฐผูนั้นจะตองแจง
รายละเอียด ขอเท็จจริงเก่ียวกับการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดนั้นตอหัวหนาสวนราชการ ผูบริหารสูงสุด 
ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับสิ่งนั้นไว เพ่ือใหวินิจฉัยวามีเหตุผลความจำเปน ความเหมาะสม และสมควรท่ี
จะให เจาพนักงานของรัฐผูนั้นรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดนั้นไวเปนสิทธิของตนหรือไม 

  ในกรณีที่หัวหนาสวนราชการ ผูบริหารสูงสุด มีคำสั่งวาไมสมควรรับทรัพยสินหรือประโยชน
อื่นใด ดังกลาว ก็ใหคืนทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดแกผูใหโดยทันที ในกรณีที่ไมสามารถคืนใหได ใหเจา
พนักงาน ของรัฐผูนั้นสงมอบทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดดังกลาวใหเปนสิทธิขององคการบริหารสวนตำบล  
โรงเขโดยเร็ว 

  ขอ 5 การกำกับดูแล  
  ใหผูบังคับบัญชาทุกระดับกำกับดูแล และสงเสริมใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้อยาง 
เครงครัด  

  ขอ 6 การฝาฝน ผูใดฝาฝนไมปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้ อาจไดรับการพิจารณาทางวินัย หรือ
ดำเนินการตาม กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
 
 จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
 

     ประกาศ ณ วันท่ี   22   เมษายน  พ.ศ. 2569 

                                                                      
       (นายเฉลิม     บุญหลาย) 
                  นายกองคการบริหารสวนตำบลโรงเข 
 
 


